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FUNDACION 699SND: MUTUALIDAD ABOGACIA. PLAN DE ACTUACION

1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

Al. Complemento de la accion social de la Mutualidad de la Abogacia y promocion del compromiso social en
Tipo: Propia

Sector: Social

Funcioén: Becas y ayudas monetarias

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Esparia

Descripcion detallada de la actividad prevista: Becas y ayudas econémicas para el colectivo de mutualistas cuyo fin es complementar la accion
social de la Mutualidad de la Abogacia a través de diferentes convocatorias que cubren las siguientes necesidades:

-Complemento a pensiones minimas

-Ayudas para viajes y balnearios

-Becas de estudio para hijos de mutualistas

-Ayudas extraordinarias para hijos de mutualistas con diversidad funcional

-Ayudas de caracter extraordinario para cubrir situaciones excepcionales

Asimismo, promoveremos diferentes iniciativas de sensibilizacion en torno a los ODS y una alianza marco con una ONG de alcance nacional para
mejorar el compromiso social del colectivo de mutualistas y ofrecerles oportunidades de voluntariado y participacion en programas de inclusién social.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 1,00 1.700,00
Personal con contrato de servicios 2,00 480,00
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO IN-
DETERMINADO
Personas fisicas 5.000,00
Personas juridicas 1,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Mejorar la experiencia del mutualista en el proceso de las ayudas % N° de comunicaciones 100,00
Mejorar las bases y el sistema de objetivacion de las convocatorias conforme a la N° de comunicaciones N° de criterios 5.00
realidad de los mutualistas nuevos incorporados y N° de candidaturas '
. - % Grado de satisfaccion de los
Mejorar el proceso de evaluacion mutualistas 75,00
Fdo: El/La Secretario/a V°BP El/La Presidente/a
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A2. Promocién del talento juridico

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcion: Becas y ayudas monetarias

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Esparia

Descripcion detallada de la actividad prevista: Conjunto de iniciativas para promover el talento juridico a través de acciones formativas, apoyo
econdmico y acompafiamiento en los inicios profesionales, o a la hora de emprender, del colectivo de la abogacia.

Este programa engloba las siguientes acciones:
-Consejo Joven
-Becas Méaster Universitario en Acceso a la Abogacia (habilitante)

-Premios a la Excelencia Académica dirigidos a egresados del Master Universitario en Acceso a la Abogacia y estudiantes de este en practicas
-Formacion a estudiantes del Master Universitario en Acceso a la Abogacia en materias propias del ejercicio profesional a través de las alianzas con

Universidades y Escuelas de Practica Juridica

-Programa para emprendedores en el ambito del derecho (incubacién, acompafiamiento y premio al mejor proyecto desarrollado)
Talleres y sesiones de innovacion para deteccion, desarrollo y acompafiamiento del talento joven

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 1,00 1.700,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 450,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO IN-
DETERMINADO
Personas fisicas 1.259,00
Personas juridicas 84,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Crear comunidad en torno al programa sobre la cultura de innovacién % N° de integrantes de la Comunidad 75,00
Crear sinergias con estudiantes del programa Catedra % N° de estudiantes 50,00
Afianzar alianzas con Universidades y mejorar visibilidad con los estudiantes % N° de Universidades y de estudiantes 80,00
Estrategia relacional con colegios de abogados % N° de colegios 30,00
Poner en valor el talento MA a través de iniciativas formativas impartidas por N° de empleados implicados 10,00

empleados

Fdo: El/lLa Secretario/a

V°B° El/La Presidente/a
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A3. Promocion y difusion de la cultura financieray del ahorro
Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcién: Comunicacion y Difusion

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Esparia

Descripcion detallada de la actividad prevista: Iniciativa que busca la puesta en marcha de un proyecto de investigacion y difusion del
conocimiento en torno al ahorro en nuestro pais, de la mano de una institucion académica. Este “Observatorio del Ahorro” elaborara y compartira
anualmente diferentes estudios que ayuden a comprender cémo ahorran las familias en Espafia, qué necesidades tienen de ahorro e inversion y qué
recomendaciones se podrian hacer de cara a promover una mayor cultura en este sentido.

Asimismo, promoveremos diferentes iniciativas formativas de alcance nacional para mejorar las competencias de mutualistas, profesionales del
derecho y otros colectivos vulnerables a la hora de tomar decisiones financieras informadas:
-Cultura del ahorro y fundamentos de economia para nifios, padres, jubilados y colectivos vulnerables
-Formacion financiera y en gestién econémica para profesionales y estudiantes de Derecho
-Convocatoria de apoyo a programas de ONGS para implementar programas de educacion financiera y para el ahorro a colectivos vulnerables

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 1,00 1.700,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO IN-
DETERMINADO
Personas fisicas 250,00
Personas juridicas 23,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Acercar a la sociedad conceptos y buenas practicas referentes al ahorro, inversion, o "
economia y planificacion financiera N° de publicaciones 2,00
Sensibilizar e impactar en organismos publicos e instituciones académicas sobre la
importancia de la inclusién de la Educacién Financiera en el curriculo escolar de N° de intervenciones 250,00

los menores

Fdo: El/lLa Secretario/a

V°B° El/La Presidente/a
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A4. Promocién y difusién de la culturay economia del envejecimiento

Tipo: Propia

Sector: Investigacion y Desarrollo

Funcién: Comunicacion y Difusion

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Esparia

Descripcion detallada de la actividad prevista: Iniciativa que busca consolidar el think tank sobre economia y cultura del envejecimiento que la
Fundacion puso en marcha durante el ejercicio 2019 bajo el nombre de “Escuela de Pensamiento”. La Escuela es un espacio solidario de opinién y
reflexion independiente e intergeneracional que, desde diferentes areas del conocimiento, y junto a diferentes entidades colaboradoras, aporta valor a
toda la sociedad y actores vinculados en la promocién de la cultura y el comportamiento hacia el envejecimiento humano. Con el objetivo de orientar
hacia la preparacion y vivencia de una ancianidad econémicamente independiente, digna, equitativa, saludable y socialmente activa.

La Escuela tiene por objetivo desarrollar proyectos de investigacion y difundir el conocimiento generado en el marco de este espacio de debate a
través de diferentes medios como puedan ser la pagina web de la Escuela, publicaciones on y offline, asi como eventos de diversa indole.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 1,00 1.700,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO IN-
DETERMINADO
Personas fisicas 9,00
Personas juridicas 15,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Fortalecimiento institucional N° de acuerdos-convenios 2,00
Elaboracion de campafias de sensibilizacién de indole diversa N° de campafias 40,00
Publicaciones y elaboracion de estudios de investigacion N° de publicaciones 4,00

Fdo: El/lLa Secretario/a

V°B° El/La Presidente/a
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AS5. Portal formativo

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcién: Bienesy servicios

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Esparia

Descripcion detallada de la actividad prevista: Portal formativo con una amplia gama de recursos relacionados con nuestros ejes de actuacion:

Cultura financiera y del ahorro, Talento juridico, Compromiso social y Envejecimiento.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 0,50 850,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO IN-
DETERMINADO
Personas fisicas 345,00
Personas juridicas 0,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO

INDICADOR

CANTIDAD

Ampliar formacion en nuestro pablico objetivo en las 4 lineas de actuacion de la
Fundacion

N° de cursos

4,00

Fdo: El/lLa Secretario/a
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A6. Premios Fundacién Mutualidad Abogacia
Tipo: Propia

Sector: Social

Funcién: Premios y Concursos

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Esparia

Descripcion detallada de la actividad prevista: Creacion de premios que engloben las 4 areas de actuacion de la Fundacion, reforzando asi el
posicionamiento y propésito de la entidad con sus diferentes grupos de interés a través de un evento de entrega de premios en los que se otorgaran

los siguientes galardones:
- Premios Excelencia Catedra Fundaciéon Mutualidad Abogacia
- Premios Lab Emprendimiento Juridico

- Premio Observatorio del Ahorro Familiar al mejor articulo periodistico sobre ahorro / planificacion financiera
- Premio Escuela de Pensamiento al proyecto mas innovador en materia de envejecimiento
- Premio Fundacién Mutualidad Abogacia a la entidad mas comprometida con la Agenda 2030

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N°e HORAS/ANO
Personal asalariado 0,50 850,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO IN-
DETERMINADO
Personas fisicas 16,00
Personas juridicas 2,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
'Iz’r\zgormonar un punto de encuentro institucional para los grupos de interés de la N de categorias 5.00
Reconocer a personas, entidades u ONG cuya labor se enmarque dentro de
alguno de los cuatro ejes de actuacion estratégicos de la FMA (transferencia N° de personas 4,00

reputacional)

Fdo: El/lLa Secretario/a

V°B° El/La Presidente/a
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD N°1 | ACTIVIDAD N°2 | ACTIVIDAD N°3 | ACTIVIDAD N°4
Gastos
Gastos por ayudas y otros -3.702.000,00 -55.000,00 0,00 -25.000,00
a) Ayudas monetarias -3.702.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 -25.000,00 0,00 -25.000,00
;g?)rrii?:ggirc])r?e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -70.000,00 -70.000,00 -32.000,00 -32.000,00
Otros gastos de la actividad -90.000,00 -640.500,00 -250.000,00 -155.000,00
Alianzas -90.000,00 -450.000,00 -200.000,00 -60.000,00
Mentoring emprendedores 0,00 -150.000,00 0,00 0,00
Formacion 0,00 -40.500,00 -50.000,00 0,00
Organizacion de eventos 0,00 0,00 0,00 -20.000,00
Voluntariado Mutualistas 0,00 0,00 0,00 -30.000,00
Publicaciones 0,00 0,00 0,00 -20.000,00
Comunicacién y web 0,00 0,00 0,00 -25.000,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -3.862.000,00 -765.500,00 -282.000,00 -212.000,00
Inversiones
ﬁ?stgg:iségi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 3.862.000,00 765.500,00 282.000,00 212.000,00

RECURSOS

ACTIVIDAD N°5

ACTIVIDAD N°6

Gastos

Fdo: El/lLa Secretario/a
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Gastos por ayudas y otros 0,00 -50.000,00
a) Ayudas monetarias 0,00 -50.000,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricaciéon 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gastos de personal -10.000,00 -10.000,00
Otros gastos de la actividad -120.000,00 -25.000,00
Formacion -100.000,00 0,00
Organizacién de eventos -20.000,00 -25.000,00
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00
Total gastos -130.000,00 -85.000,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 130.000,00 85.000,00

Fdo: El/lLa Secretario/a
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RECURSOS TOTAL NO IMPUTADO TOTAL
ACTIVIDADES A LAS
ACTIVIDADES
Gastos
Gastos por ayudas y otros -3.832.000,00 0,00 -3.832.000,00
a) Ayudas monetarias -3.782.000,00 0,00 -3.782.000,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno -50.000,00 0,00 -50.000,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -224.000,00 -56.000,00 -280.000,00
Otros gastos de la actividad -1.280.500,00 -145.000,00 -1.425.500,00
Alianzas -800.000,00 -35.000,00 -835.000,00
Mentoring emprendedores -150.000,00 0,00 -150.000,00
Formacion -190.500,00 0,00 -190.500,00
Organizacién de eventos -65.000,00 0,00 -65.000,00
Voluntariado Mutualistas -30.000,00 -50.000,00 -80.000,00
Publicaciones -20.000,00 0,00 -20.000,00
Comunicacién y web -25.000,00 -60.000,00 -85.000,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos -5.336.500,00 -201.000,00 -5.537.500,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histdrico) 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 5.336.500,00 201.000,00 5.537.500,00

Fdo: El/lLa Secretario/a
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles
Subvenciones del sector publico
Aportaciones privadas
Otros tipos de ingresos
TOTAL INGRESOS PREVISTOS
Prevision de otros recursos econémicos a obtener por la entidad
OTROS RECURSOS TOTAL

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

Fdo: El/lLa Secretario/a
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