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Carta del presidente

Enrique Sanz
Fernandez-Lomana
Presidente de Fundacion
Mutualidad Abogacia

Queridos/as lectores/as:

Es un honor para mi presentarles la Memoria de Actividades de
la Fundacion Mutualidad Abogacia del afno 2022. Repasamos
en esta memoria un ejercicio lleno de desafios. Justo cuando
empezabamos a pasar pagina de la pandemia, surgieron
nuevas amenazas de una magnitud no vista en generaciones.
Es en esos momentos criticos cuando se pone en valor el
espiritu del mutualismo. Juntos/as sumamos mas y superamos
las dificultades, por grandes que sean.

Ese es el propdsito de los Premios Fundacion Mutualidad
Abogacia, que en 2022 han celebrado su segunda edicion,
reconocer las iniciativas que contribuyen a nuestros valores vy
objetivos a través de alguna de nuestras cuatro grandes lineas
de accion: cultura financiera y del ahorro; talento juridico;
compromiso social, y defensa de un envejecimiento digno.
En este marco concedimos los Premios a la Excelencia Catedra
Fundacién Mutualidad Abogacia; Observatorio del Ahorro
Familiar; Compromiso Agenda 2030; Lab Emprendimiento
Juridico y Escuela de Pensamiento para una nueva longevidad.
Porqgue solo juntos, colaborando vy tejiendo entre todos/as

un ecosistema de solidaridad, podremos construir un futuro
mejor para las generaciones venideras y el conjunto de nuestra
sociedad.

Precisamente, uno de los grandes retos para el presente y el
futuro es el envejecimiento poblacional. En esta Iinea, cabe
destacar la presentacion ante el Congreso de los Diputados
del Indicador de Calidad de Vida Digna y Sostenible de los
Adultos Mayores, creado en 2021 por la Catedra Economia
del Envejecimiento, junto a la Universitat de Barcelona. Otro

de los grandes hitos de 2022 fue el “Proyecto Aristoteles”,
que la Fundacion realizd con las Universidades Carlos Il y
Complutense de Madrid. Mediante un algoritmo predictivo, el
estudio esclarece las diferencias entre la edad cronoldgica y

la bioldgica, entre las que puede haber una variacion de hasta
12 afos. Al mismo tiempo, publicamos el libro electrénico
Derecho a la no jubilacién, para abordar la transicion
demografica, con propuestas como poder trabajar después de
la edad de jubilacion.

Y una de las claves para un envejecimiento digno es el ahorro
previsional. Por eso es tan importante concienciar sobre una
adecuada cultura del ahorro. En este sentido, cabe destacar el
Observatorio del Ahorro Familiar, en alianza con |IE Foundation
y el Laboratorio Ahorro y Consumo Responsable, destinado a
ninos/as y adolescentes.

En nuestro afan por impulsar el talento juridico, en 2022
activamos propuestas como Conectad@s por Derecho,

en colaboracidon con Banco Santander, para promover la
orientacion académica; networking, liderazgo y conocimientos
juridicos; asi como el Campus Legal, un espacio para la
reflexion y el conocimiento.. Por otra parte, la Il edicion del
Lab Emprendimiento Juridico, confirmod su liderazgo como

el programa de pre-incubacion e incubacion de startups mas
grande del ambito juridico europeo.

Para terminar, quiero transmitir mi profundo agradecimiento
a todos los que han hecho posible esos hitos: el Patronato,
el Consejo Cientifico, el Consejo Joven y los/as miembros
del Agora Financiera de la Fundacién vy a todas las entidades
colaboradoras por su entrega en difundir nuestros valores.
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Somos Fundacion

En el aflo 2003, Mutualidad de la Abogacia cred la Fundacién Mutualidad de la Abogacia con el objetivo de llevar mas lejos el propésito social de la entidad. Desde
entonces, no ha dejado de trabajar para aportar valor a los/las mutualistas en cada momento de su vida, tanto en su dmbito profesional como personal. Gracias a
su enorme labor, la Fundacién se ha consolidado como un pilar basico en la dimensidn social de la estrategia de sostenibilidad de la aseguradora y contribuye a la
consecucioén de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). La entidad forma parte de la Asociaciéon Espafiola de Fundaciones (AEF).

Mision Lineas de actuacion
La Misiédn de Fundacidon Mutualidad Abogacia es aportar valor a los/as profesionales Desde su redefinicion estratégica en 2019, la Fundacion se sustenta en cuatro
del derecho en diferentes momentos vitales, asi como promover la cultura financiera y pilares de actuacién en torno a los que se desarrollan sus programas.

del envejecimiento como medio para lograr una mejor calidad de vida en la sociedad.

Valores

Los principios de innovacion, transparencia, colaboracidn y cercania, asi como
los valores del mutualismo, son la base que prevalece y da sentido a todas sus : : S
auep Y Cultura financiera Talento juridico

actuaciones.
y del ahorro

TRANSPARENCIA CERCANIA

COLABORACION

Etica

SOLIDEZ

CONFIANZA Envejecimiento Compromiso social

ESTABILIDAD

INNOVACION
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PATRONATO A 31/12/2022

ENRIQUE

SANZ FERNANDEZ-LOMANA
Presidente

Miembro de la Comision
Permanente Ejecutiva

EDUARDO MADINA MUNOZ
Patrono

CIPRIANO

ARTECHE GIL
Vicepresidente
Miembro de la Comision
Permanente Ejecutiva

JOSEP SANCHEZ LLIBRE
Patrono

ANTONIO V.

ALBANES MEMBRILLO
Secretario

Miembro de la Comision
Permanente Ejecutiva

ROSALINA DIAZ VALCARCEL

Patrona

VICTORIA ORTEGA BENITO
Patrona

Miembro de la Comision Permanente
Ejecutiva

ANA LOPEZ-CASERO BELTRAN
Patrona
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CONSEJO CIENTIFICO ESCUELA DE PENSAMIENTO FUNDACION MUTUALIDAD ABOGACIA A 31/12/2022

El Consejo Cientifico de la Escuela de Pensamiento Fundacién Abogacia esta formado por expertos/as de reconocido prestigio en diferentes disciplinas,
con amplio reconocimiento publico por su trayectoria, independencia y compromiso.

JOSE MIGUEL
RODRiGUEZ-PARDO.

Director académico y
profesor del Master de
Ciencias Actuariales

y Financieras de la
Universidad Carlos lll de
Madrid.

FERNANDO ARIZA.
Director general adjunto
de Mutualidad de la
Abogacia.

MARIA LUZ DURBAN
REGUERA. Catedratica de
Estadistica y vicerrectora
adjunta de estudiantes de
la Universidad Carlos Il
de Madrid.

ANTONIO GARRIGUES
WALKER. Presidente de
la Fundacion Garrigues.

JUAN MANUEL
MARTINEZ GOMEZ.

Presidente de la
Confederacion Espafiola
de Organizaciones de
Mayores (CEOMA).

VICTORIA ORTEGA

CARLOS M. ROMEO AMELIA VALCARCEL.

BENITO. Presidenta del
Consejo General de

la Abogacia. Vocal de
la Junta de Gobierno
de Mutualidad de la
Abogacia y Patrona de
Fundacién Mutualidad
Abogacia.

CASABONA. Catedratico
de Derecho Penal de

la Universidad del Pais
Vasco/EHU.

Catedratica de Filosofia
Moral y Politica de la
UNED vy consejera de
Estado.

ISABEL FERNANDEZ.
Rectora de la Universidad
Alfonso X el Sabio.

VICTORIA ZUNZUNEGUI.
Investigadora y Doctora
en epidemiologia por la

Universidad de California.

LAURA DUQUE.
Subdirectora general de
Cumplimento y Legal
de Mutualidad de la
Abogacia.
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CONSEJO JOVEN A 31/12/2022

Sus integrantes son expertos/as de reconocido prestigio en el sector. Entre sus funciones, destaca la de asesorar la
Fundacién en iniciativas enfocadas al emprendimiento, talento y abogacia joven.

ALBERTO CABELLO ISABELLA GALEANO ALBERT JANE PILAR PRADOS
Presidente de la Directora juridica de Presidente del Grupo CEO y cofundadora de
Agrupacion de Jovenes Abertis Mobility Services.  de la Abogacia Joven Bounsel

Abogados del llustre Experta en legaltech de Barcelona (GAJ

Colegio de Abogados de Barcelona)

Madrid (AJA Madrid)

GABRIEL RODRIGUEZ JESUS RUIZ POVEDA MAIA ROMAN
Abogado en Uria y Presidente del Consejo Presidenta Abogacia
Menéndez Nacional de Estudiantes Joven Espafnola (CEAJ)

de Derecho (CONEDE)
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AGORA FINANCIERA A 31/12/2022

En 2022, Fundacién Mutualidad Abogacia creé el Agora Financiera, un nuevo espacio de reflexién, innovacién y difusiéon en materia de educacién
financiera destinado a potenciar el impacto de uno de los principales objetivos estratégicos de la Fundacién: la cultura financiera y del ahorro.

Se trata de un espacio de reflexion en materia de educacién financiera, formado por profesionales de reconocido prestigio y liderazgo en el ambito de

las finanzas. Su principal finalidad es promover la educacién financiera y la cultura del ahorro de manera eficaz en todos los segmentos de la poblacién.

ANA FERNANDEZ
SANCHEZ DE LA

MORENA
Socia fundadora de AFS
Finance Advisors EAFI

SILVIA ALBERT
Fundadora y CEO de
Comma

ISABEL GASPAR
Periodista de
elEconomista
especializada en
educacion financiera

LUIS MIGUEL ORTIZ
Fundador de Inversion
Racional

PEDRO DEL POZO
Director de inversiones
financieras en Mutualidad
de la Abogacia
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PORTAL DE AMIGOS Y AMIGAS DE LA FUNDACION

El Portal de amigos y amigas de Fundacién Mutualidad Abogacia
es una comunidad donde se ponen de manifiesto los valores del
mutualismo, una red de apoyo entre todos sus miembros.

Beneficios

» Ser beneficiario/a de la red de ayudas y becas de Fundacion.

« Acceder a formacion gratuita, asi como a los diferentes
masterclass y webinars.

« Participar en los diferentes proyectos y programas de la entidad.

« Acceder a un sistema de acompanamiento y mentorias para
facilitar el ejercicio de la profesion.

» Ayudar al colectivo de los abogados/as a través de donaciones
fiscalmente deducibles.

» Canalizar demandas e intereses.

-

amigos/as de la Fundacion

Accede al Portal de amigos y amigas de la Fundacion.



https://amigosfundacion.fundacionmutualidadabogacia.org/login

Hitos
del ano 2022
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Hitos del anho 2022

Proyecto Aristoteles

Primer algoritmo predictivo
de edad bioldgica

Agora Financiera

Nuevo espacio de reflexion
en materia de educacion
financiera

+2,7M €

Otorgados en ayudas
y becas

Conectad@s
por Derecho

Nuevo programa formativo

Informe
“Conocimientos y
habitos financieros
de la poblacidon
mayor en Espana”.

Informe “La
brecha de género
en competencias
financieras”.



Proyectos

2022
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Cultura financiera vy del ahorro

A lo largo de 2022, Fundacién Mutualidad Abogacia ha seguido promoviendo iniciativas orientadas a educar en el ambito de las finanzas y favorecer una cultura basada en
el ahorro. Sus actividades estan pensadas para ayudar a las personas a tomar las mejores decisiones financieras y disfrutar asi de un mayor bienestar y calidad de vida.

Observatorio del Ahorro Familiar Investigacién y publicaciones

El Observatorio del Ahorro Familiar fue creado Durante 2022, el Observatorio ha continuado desarrollando su labor de investigacién, |o que se refleja en
por Fundacion Mutualidad Abogacia e |E la publicacién de dos informes de gran relevancia: “La brecha de género en competencias financieras” vy
Foundation para sensibilizar a la poblacion “Conocimientos y habitos financieros de la poblacidn mayor en Espafia”. La presentacidon de ambos informes
espanola sobre la necesidad de incentivar la contd con mas de 200 personas inscritas y una importante repercusion mediatica.

planificacion financiera y mejorar la cultura del

ahorro. A través de instituciones y autoridades “La brecha de género en competencias financieras”. Esta investigacion se realizd con el objetivo de
financieras, el Observatorio contribuye a la profundizar y analizar la diferencia que existe entre las mujeres y los hombres en términos de educacién
difusion de conocimientos destinados a mejorar financiera. Los resultados indican que las mujeres, a pesar de tener una mayor educacion general en los paises
la toma de decisiones en el ambito financiero, lo desarrollados, poseen menos competencias financieras que los hombres. El estudio se presento en el llustre
que, ademas, constituye una palanca de cambio Colegio de Abogados de Madrid.

social.

Tres areas de actividad

Responden correctamente ™. Responden correctamente
. . a 3 de las 4 preguntas a las preguntas sobre
Investigacion realizadas sobre productos de ahorro

competencias financieras

Af A

Divulgacién 49% 63% 29% 43%
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ie 9.

LOS MAYORES, DE CLaS]

“Conocimientos y habitos financieros de la poblacién mayor en Espaiia”. La finalidad de este estudio fue obtener
una visiéon conjunta de los habitos, comportamientos y percepcion de bienestar financiero de los adultos
mayores en Espafa. Este conocimiento permite entender y afrontar mejor el reto que supone el disfrute de una de
las mayores longevidades del mundo, desde el punto de vista financiero. Fue presentado en la |IE Tower de Madrid.

Datos relevantes del informe

Poblacion
+55 anos

Tiene un conocimiento
financiero superior al del resto
de la poblacion

50% de la
poblacién
de 55 a 64
anos

Refleja un estrés financiero y

sensacion de no tener un futuro
financiero asegurado

Finalmente, el Observatorio obtuvo la cantidad de 10.000€ en la convocatoria BBVA EduFin Research Grants del
Centro para la Educacién y Capacidades Financieras de BBVA para desarrollo del proyecto de investigacion: “The
role of financial empowerment and financial education in household financial behaviour and well-being”. El proyecto

se publicarad a lo largo de 2023.
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Divulgacién

La divulgacion del conocimiento en materia financiera y cultura del ahorro es esencial
para favorecer el bienestar y la estabilidad econédmica de las personas. En este
sentido, el Observatorio del Ahorro Familiar desarrolla un gran niumero de actividades
destinadas a acercar a la sociedad informacion relevante para gestionar mejor sus
finanzas, en las que los medios de comunicaciéon juegan un importante papel.

Premio Observatorio Ahorro Familiar. Para reconocer la labor de los profesionales
de la comunicacion gque, con sus trabajos, contribuyen a impulsar la planificacion
financiera como un factor clave en la mejora la calidad de vida de las personas

y de la sociedad en general, Fundacién Mutualidad Abogacia convocd el Premio
Observatorio Ahorro Familiar, en el marco de la Il edicién de los Premios Fundacién
Mutualidad Abogacia. Este premio, dotado con 10.000€, recayo en el periodista
Miguel Moreno Mendieta por su articulo publicado en Cinco Dias.

Lee el articulo aqui.

Por ultimo, durante los ultimos afos, el Observatorio ha impulsado diferentes
iniciativas divulgativas en el dmbito de la cultura financiera y del ahorro mediante

el uso de nuevas tecnologias y formatos audiovisuales. Entre ellas destacan las
pildoras “éSabias qué...?”, nacidas para dar a conocer a la poblacidon conceptos
financieros basicos y practicos para su dia a dia. En 2022, se realizaron un total de 18
piezas audiovisuales.



https://cincodias.elpais.com/cincodias/2021/07/09/mercados/1625836071_037896.html
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Laboratorio Ahorro y Consumo Responsable

Para que el ahorro y el consumo responsable formen parte de los valores de nifas, nifios
y adolescentes, la Fundacion cuenta con el Laboratorio Ahorro y Consumo Responsable.

Esta iniciativa, destinada a los publicos mas jovenes, es un programa de intervencion
socio educativa, basado en metodologia Design Thinking, que promueve desde

la infancia la cultura del ahorro, el consumo responsable, la economia circular y la
innovacion social, entre otras areas.

En 2022, el Laboratorio ha seguido llegando a sus beneficiarios/as gracias a la
colaboracién de diferentes entidades e instituciones adheridas a la iniciativa, entre las
gue destacan la colaboracion con la Junta de Castilla la Mancha y el CERMI CLM, varios
ayuntamientos, Cruz Roja o la Fundacion Capacis, entre otras, para quienes la Fundacion
imparte sesiones formativas, organiza intervenciones y aporta materiales de soporte.

Adaptacion a las personas con discapacidad

Durante el pasado afio, Fundacién Mutualidad Abogacia y Fundacién Capacis
finalizaron el proceso de adaptacion de los diferentes materiales del Laboratorio a
las necesidades de las personas con discapacidad intelectual. Para ello, ambas
entidades desarrollaron la “Guia para una autonomia financiera responsable y
sostenible”, cuyo objetivo es promover las competencias financieras y la cultura del
ahorro entre personas con inteligencia limite y discapacidades intelectuales.

Gracias a la labor con personas con discapacidad desarrollada por el Laboratorio,
este proyecto recibié un reconocimiento por parte de Forética en el marco de su
iniciativa “Jolbs 2030: Futuro del Trabajo”, orientada a apoyar vy visibilizar la accion
empresarial hacia un futuro en el trabajo mas sostenible y ético.

44 815 64
entidades I nifios/as y : | implementaciones

adheridas adolescentes
beneficiarios/as

Plan de educacion financiera de Banco de Espaia y CNMV

Fundacién Mutualidad Abogacia forma parte del Plan de Educacién Financiera, un
proyecto promovido por el Banco de Espafa y la Comisidon Nacional del Mercado
de Valores. Su objetivo principal es fomentar la educacién financiera para que las
personas puedan tomar sus decisiones en este dmbito de una forma informada vy
consciente, lo que afecta positivamente en su bienestar econdmico y familiar.

En el marco de este compromiso, la Fundacion participd en la Global Money Week
2022 mediante la organizacion de varios talleres destinados a poner en valor el dinero
y el ahorro vy la visita al Palacio de la Bolsa de Madrid con alumnos con inteligencia
limite de la Fundacion Capacis.
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Talento juridico

Ofrecer apoyo e impulso al desarrollo profesional de las personas que forman parte del sector de la abogacia es otro de los fines a los que Fundacién Mutualidad Abogacia
destina gran parte de su actividad. A través de multiples iniciativas, la Fundacién potencia el talento y aporta nuevas herramientas para que los profesionales del Derecho

mejoren su desempefio en un entorno que evoluciona constantemente.

Catedra Fundacion Mutualidad Abogacia

Fundaciéon Mutualidad Abogacia materializa en gran medida su compromiso
formativo y relacional con las universidades a través de la Catedra Fundacion
Mutualidad Abogacia, una iniciativa que le permite estar cerca del alumnado y
acompafarle en su carrera con formacién complementaria para que lleguen a la vida
activa con una alta cualificacion. Asi, mantiene una red de 78 instituciones y durante
el 2022 ha renovado su colaboraciéon con 44 centros.

Se han realizado formaciones practicas en universidades en materia de prevision
social y en otras cuestiones de relevancia, como el marketing para despachos o

el cumplimiento normativo. Por otra parte, periddicamente se revisa y se pone a
disposicion de la comunidad el manual “La organizacion profesional del abogado”,
especialmente dirigido a los/as estudiantes del Grado en Derecho y profesionales del
ambito legal que deseen actualizar sus conocimientos.

El libro “La organizacion profesional del abogado” puede descargarse aqui.

Becas Catedra

Un afio mas, la Fundacion convoco sus Becas Catedra con el propdsito de facilitar a
futuros/as estudiantes las matriculas del Master de Acceso a la Abogacia a través
de una beca que sufrague uno de los cursos de este postgrado.

La Fundacion otorgd un total 150 becas a jévenes gue fueron valorados teniendo

en cuenta diversos factores, como su expediente académico, la formacion
complementaria o su situacion socioecondmica, entre otras.

Importe total:

300.000€

Beneficiarios/as

150


https://fundacionmutualidadabogacia.org/programas/catedra-mutualidad_libro/
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v

fundacion

MUTUALIDAD
ABOGA%

WEBINAR
#CAMPUS LEGAL

PROGRAMA

16:00h.
BIENVENIDA INSTITUCIONAL
Blanca Narvéez

directora general Fundacion
Mutualidad Abogacia

LA CONCILIACION
EN LA ABOGACIA,
UNA TAREA
PENDIENTE 16:05 - 16:20 h.
PONENCIA MARCO:

€l Colegio de Abogados de Madrid

ante el reto de la conciliacion de la vida
personal y profesional de la Abogacia”
Angela Cerrillos

presidenta Comisién Igualdad llustre
Colegio Abogados de Madrid
16:2017:05 h.

MESA REDONDA

Pilar Prados

CEO de Bounsel y miembro del Consejo
Joven de Fundacion Mutualidad Abogacia
Cristina Ruiz

experta ESG y miembro del equipo de
direccion de la EPJ del llustre Colegio
Abogados de Ciudad Real

Ana Castro Franco

il premio Excelencia Fundacion
Mutualidad Abogacia 2021

17:05-17 15 h.

Preguntas
17:1517:30h.

CLAUSURA Y CONCLUSIONES

Lourdes Carballo

decana llustre Colegio Abogados de
Vigo y presidenta de la Comision de
Defensa de los Derechos e Intereses
Profesionales de la Abogacia

18 ENE 2022
16:00 -17:30H.

[® ONLINE]
[ INSCRIBETE ]

OBJETIVQS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Campus Legal

Fundaciéon Mutualidad Abogacia lanzo
también en 2022 el Campus Legal, una
iniciativa que busca promover la reflexion,
el debate, la formacidon y el conocimiento
en alianza con universidades, profesionales,
empresas, colegios de la abogacia y otras
instituciones clave.

A lo largo del afo, ha ofrecido webinars

y charlas online que han logrado atraer a
todo tipo de perfiles del sector juridico. Su
programacion ha abordado diversos temas
de actualidad, entre los que destacan la
conciliacién en la abogacia, la tecnologia
en este ambito, la sostenibilidad o la salud
mental, entre otros.

Por otra parte, en 2022 se han celebrado
tres campus virtuales de 10 horas de
duracién para abordar diferentes contenidos

del Tratado Derecho y Envejecimiento,
publicado por la Fundacion en 2021.

Beneficiarios/as

532

X Premios a la Excelencia

Los Premios a la Excelencia tienen el objetivo de apoyar e incentivar el esfuerzo de
los/las estudiantes del Master de Acceso a la Abogacia o jévenes abogados/as.
Para acceder a los Premios, deben desarrollar un trabajo de investigacion sobre un
tema de actualidad para la abogacia, que posteriormente es valorado por un jurado,
compuesto por profesionales de prestigio, que analiza la calidad y el contenido de los
trabajos presentados.

En la décima edicién de los Premios, destaco de nuevo el elevado nivel de las
obras analizadas por el jurado. El primer premio fue para Blanca Mazzini, alumna
de la Universidad de Sevilla, gracias a su trabajo “La defensa letrada de las garantias
procesales cuando interviene traductor o intérprete de lengua extranjera”.

Los trabajos premiados reciben una dotacién econémica de 5.000€ en el caso

del primer premio, 3.000€ para el segundo premio y 2.000€ para el tercer premio.
Ademas, se les facilita dos aflos de cuotas gratuitas para el Plan Universal de la
Mutualidad, asi como el reembolso o pago del alta en el Colegio de la Abogacia y el
pago de las cuotas de esta entidad hasta el 31/12/2023.

Todas las obras ganadoras seran incluidas en un libro recopilatorio que la entidad
editara y publicara en su pagina web, asi como en otros medios y canales de la

Fundacidén. Sus autores/as recibirdn sus respectivos galardones en el marco de los
Premios Fundacion Mutualidad Abogacia, en 2023.

Trabajos recibidos a los
X Premios a la Excelencia

28
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Conectad@s por Derecho

Otra de las novedades gque han visto la luz en 2022, en materia de talento juridico,
ha sido la presentacion del programa formativo Conectad@s por Derecho, basado
en cuatro pilares fundamentales: orientaciéon académica, networking, liderazgo y
conocimientos juridicos.

Conectad@s por Derecho brinda a las personas participantes la oportunidad de
conocer, de primera mano, las experiencias de reconocidas figuras de la industria.
A suU vez, crea un espacio donde compartir sus propias vivencias y asistir a sesiones
formativas orientadas a su crecimiento personal y profesional.

Para esta primera edicion, se desarrollaron unas jornadas inmersivas presenciales en
la ciudad de Madrid, durante el mes de septiembre, que contaron con la intervencion
de destacados vy prestigiosos expertos de la industria y con la asistencia de 30
participantes.

Conectad@s por Derecho ha resultado galardonado con el Premio Confilegal 2022,
en la categoria de Innovacion.
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Emprendimiento

Consciente de la importancia del emprendimiento como fuente de desarrollo para

el sector legal y para el progreso social y econdmico del pais, Fundacién Mutualidad
Abogacia fomenta el talento emprendedor y la cultura de la innovacién entre los
profesionales juridicos. Para ello, durante 2022 ha llevado a cabo diferentes trabajos
de investigacion y formativos, y ha lanzado una nueva edicion del programa Lab
Emprendimiento Juridico.

11l Lab Emprendimiento Juridico

El Lab de Emprendimiento Juridico es el programa de pre-incubacién e incubacién
de startups mas grande del ambito legal europeo. Su objetivo es impulsar el
talento emprendedor vy la cultura de la innovacion en el sector juridico y encontrar
soluciones a los retos a los que este se enfrenta, mediante un itinerario formativo con
experiencias de valor anadido.

En su tercera edicién participaron 100 personas, estudiantes y profesionales
del ambito de la abogacia nacional e internacional. Organizadas en 20 equipos
de trabajo, tuvieron la oportunidad de adquirir herramientas y habilidades
emprendedoras a través de bootcamps y masterclass sobre aspectos clave,
acompanadas por la figura de un mentor/a.

Los tres proyectos ganadores, elegidos por un jurado de primer nivel, recibieron una
dotacion econdmica de 10.000€ para el equipo ganador, 5.000€ para el segundo

y 3.000€ para el tercero. Asimismo, un aflo mas, se incluyd una mencion especial,
dotada con 3.000€, al proyecto que mejor promoviera los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Los tres equipos ganadores y el galardonado con la mencién especial a
los ODS han tenido la oportunidad de acelerar sus ideas de negocio y afianzar su
viabilidad en el mercado.

El fallo del jurado proclamd como ganador al proyecto “Humanithics”, que tiene
como objetivo el desarrollo de un kit de herramientas informaticas que evalltan la
vigencia normativa de nuevas aplicaciones y usos de la realidad virtual, atendiendo
a la necesidad que marcara la regulacion europea en la materia presumiblemente a
partir de 2023.

Informe “Mujeres y emprendimiento digital en el sector
legal”

Con el fin de analizar el contexto actual en el que se encuentra la profesion de la
abogacia en materia de igualdad, |a Fundacion elabord en 2022 el informe “Mujeres y
emprendimiento digital en el sector legal”, que pone el foco sobre mujeres referentes
que comparten sus experiencias sobre liderazgo y emprendimiento de una forma
cualitativa.

El informe se presentd en un evento celebrado en el llustre Colegio de Abogados de
Madrid y contd con la participacion de la vicealcaldesa de Madrid, Begofa Villacis, y
del Decano del ICAM, José Maria Alonso.

© DE MARZO 2022

Mapa del emprendimiento legal

Fundacion Mutualidad Abogacia redactd en 2022 el “Mapa del emprendimiento
legal”, un documento gue persigue ser una fuente de informacién al alcance de
emprendedores/a, inversores/as y publico en general sobre el ecosistema de
emprendimiento juridico y el perfil demografico de todos sus agentes. Ademas,
ofrece visibilidad a los startups legales y favorece la puesta en marcha de iniciativas
emprendedoras.
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Programa de Mentoring

En 2022, Fundacion Mutualidad Abogacia puso en marcha el Programa de Mentoring
destinado a acompafar y promocionar a la abogacia junior en su desarrollo
profesional. Este programa se basa en sesiones de mentorias con personas
colaboradoras de Fundacion gue cuentan con una amplia trayectoria en el ambito
juridico y estdn comprometidas con el avance del sector.

Gracias a la formacion y el acompafiamiento, sumadas a la transferencia de
conocimiento entre diferentes generaciones, las personas participantes trabajan
junto con abogados/as de prestigio para definir sus objetivos profesionales, en una

experiencia que tendra un gran impacto en sus carreras profesionales. Un total de 16
mentores y mentees participaron en el programa durante todo el afo.

Mentores y mentees

16

Alianzas y partners en la abogacia

Potenciar el talento juridico implica también la necesidad de establecer alianzas
con entidades que ejercen la profesion legal para trabajar de manera conjunta

en beneficio de todo el sector. Asi, en 2022 cobran protagonismo las relaciones
con despachos de abogados, universidades y otras organizaciones, poniendo un
especial énfasis en la abogacia del futuro. De ahi que la Fundacion haya participado
activamente, a lo largo de todo el aflo, en encuentros con instituciones como AJA
Madrid o CONEDE, entre muchas otras.

Innovacion

Co_laboracién

—
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Compromiso social

Fundacién Mutualidad Abogacia mantiene un firme compromiso con la accién social y la solidaridad, pilares en los que se fundamenta y constituyen su esencia. Para crear
valor para la sociedad, contribuye activamente al desarrollo socioecondmico de las comunidades donde tiene presencia y promueve la solidaridad y responsabilidad con sus

grupos de interés. Para aumentar su alcance, establece alianzas con entidades sociales que le ayudan a obtener un mayor impacto.

Compromiso con los mutualistas: red de ayudas

Mejorar la calidad de vida de los/las mutualistas es parte del propdsito de la Mutualidad vy, por lo tanto, de su fundacion. Para acompanar y dar seguridad a este colectivo en las
diferentes situaciones que se pueden encontrar a lo largo de su vida, Fundacién Mutualidad Abogacia convoca diferentes ayudas con caracter anual.

Necesidades extraordinarias Pensiones minimas Autonomia personal y bienestar Hijos con discapacidad

Para Qar respuest.a a sitgadones Complemento de los ingresos Para cuidalr .de la salud‘y Abono de las cuotas para un seguro cuyo
excepcionales de diversa mdo\e_que de los mutualistas jubilados, el bienestar fisico y emoglqnal beneficiario seria el hijo con discapacidad que
pueden darse a lo largo de la vida. si su prestacion se situa por debajo de los/las mutualistas sénior. se puede materializar en la percepcion de una

prestacion mensual o capital equivalente en
caso de fallecimiento del progenitor mutualista.

7 beneficiarios/as 1-580 beneficiarios/as 57 beneficiarios/as 172 beneficiarios/
eneficiarios/as

17.553€ 1.045.923,06€ 39.900€

de la renta minima mensual.

272.210,91€

Ayudas estudios (por tipo de ayuda)
Para ayudar a sufragar los gastos derivados de la educacion de los/as hijos/as de mutualistas.

INCENTIVO A LA ESCOLARIZACION ESTUDIOS OBLIGATORIOS ESTUDIOS NO OBLIGATORIOS

770 beneficiarios/as 801 beneficiarios/as 250 beneficiarios/as

616.000€ 320.400€ 150.000€



Carta del presidente Quiénes somos Hitos del afo 2022

Premios Fundacion
Mutualidad Abogacia

Q00

Donaciones Cuentas Anuales

m MEMORIA DE ACTIVIDADES 2022

Compromiso con la sociedad: alianzas con entidades sociales

Fundacion Mutualidad Abogacia apuesta por establecer alianzas con otras entidades
sociales con el objetivo de ampliar el impacto positivo sobre la comunidad y atender
con un mayor alcance las emergencias sociales. Este tipo de colaboracion le permite
afrontar con mds experiencia y conocimiento los retos comunes, generar sinergias
y consegduir, asi, una mayor eficiencia.

Durante 2022, la Fundacion ha tejido estrategias con diferentes organizaciones para
promover diferentes fines sociales.

Fundacién Real Madrid: Il Torneo Solidario de futbol. Tiene la finalidad de promover
la sensibilizacion, en el mundo juridico, sobre la importancia del deporte inclusivo. En
esta segunda edicioén, fueron ocho despachos de primer nivel los que participaron en
tres jornadas de futbol y valores. Esta temporada los beneficios se destinardn a dos
programas socio deportivos gue promueven la reeducacién vy la futura reinsercion de
menores en centros de internamiento.

Fundacién Grandes Amigos: acompafiamiento afectivo. La Fundacion renovo su
colaboraciéon con esta entidad para seguir ayudando a las personas mayores en
riesgo o situacion de soledad. A través de esta alianza, se mantiene el programa
de acomparfamiento afectivo para mutualistas sénior y, ademas, se impulsa el
voluntariado que desarrolla esta ONG entre mutualistas y sus familiares.

Fundacién Capacis: | Torneo Padel Solidario para Empresas. La Fundacion impulsé
la participacion de los empleados de Grupo Mutualidad Abogacia este primer

torneo de padel organizado por Fundacion Capacis, un partner fundamental de la
Fundacién que colabora en la implementacion del Laboratorio de Ahorro y Consumo
Responsable con personas con inteligencia limite.

Cruz Roja: Accién humanitaria guerra de Ucrania. La Fundacidon se unid al
llamamiento de esta ONG para apoyar las acciones humanitarias del Movimiento
Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja en Ucrania y paises vecinos, asi
como la asistencia a las personas de origen ucraniano en situacién de vulnerabilidad
en Espana. Gracias a esta iniciativa, se logrd recaudar 6.135,00€ de 88 donantes. La
Fundacién y Cruz Roja mantienen una alianza desde el aflo 2020 a través de la que
han promovido diferentes iniciativas durante los Ultimos ejercicios.

Concierto victimas La Palma. Fundacion Mutualidad Abogacia y el Consejo General
de la Abogacia organizaron el concierto solidario de Los Secretos con el objetivo
de recaudar fondos para las victimas del volcan de La Palma a través del que se
recaudaron 26.162,58€.

Causa solidaria:
Caritas Arciprestal
de La Palma

EN BENEFICIO
ISLA DE LA PALMA

compravaTus | ENTRADAS |
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Envejecimiento
v longevidad

El envejecimiento de la poblacién es uno de los mayores retos a los que se enfrenta
la sociedad actual. Fundacién Mutualidad Abogacia destina gran parte de sus
esfuerzos al estudio y propuesta de soluciones éptimas frente a este aumento de la
esperanza de vida, contribuyendo asi a crear un entorno propicio para las personas
que se encuentran en esta etapa de la vida.

Escuela de Pensamiento

Nacida en 2019, la Escuela de Pensamiento Fundacién Mutualidad de la Abogacia fue
creada para aportar valor a los actores relacionados con la cultura y la economia del
envejecimiento y, con ello, a la sociedad en general.

Este think tank cuenta con un excepcional Consejo Cientifico, formado por
profesionales de prestigio de diferentes dreas que, de una manera multidisciplinar,
analiza los retos del envejecimiento con el fin de preparar la sociedad para estas
generaciones mas longevas.

La Escuela ha desarrollado una continua actividad a lo largo del afio entorno a

sus ejes principales de investigacion, divulgacion, relaciones institucionales y
concienciacién. Gracias a ello, su proyecto se ha consolidado como un referente en el
ambito del envejecimiento y de las necesidades que genera la nueva longevidad entre
los diferentes agentes sociales.

En 2022, la Escuela de Pensamiento se ha

. DerechOS  incorporado a la Mesa Estatal para la Defensa de los
x U Mcgores derechos de las personas mayores. Con ello, se suma
a su mision de defender los derechos de las personas
mayores frente a abusos o violencia, luchar contra la
discriminacion por edad, hacer visible a este colectivo
en el actual sistema de proteccion de derechos
humanos y destacar las contribuciones positivas que
realiza a sus familias y a la sociedad en general.

MESA ESTATAL

fundacion
escuela
de pensamiento

SOCIEDAD CIVIL
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También participd en el IX Congreso Derechos Humanos, organizado por Abogacia
Espafola, con la mesa “Personas mayores en tiempos de guerra. Una mirada al
conflicto en Ucrania.”

Para difundir sus iniciativas en materia de envejecimiento y nueva longevidad, la
Escuela inicio el envio de una newsletter especifica dirigida sus grupos de interés,
impactando en casi 4.000 personas.

Premio Escuela de Pensamiento

En el marco de los Premios Fundacion Mutualidad Abogacia, se convoco el Premio
Escuela de Pensamiento para reconocer aquellos proyectos que fomenten una
ancianidad digna.

El proyecto ganador de esta edicién, dotado con 10.000€, fue “Envejecer bien”,
de la Fundacidn Gil Gayarre. El programa busca generar en las personas con
discapacidad intelectual procesos de envejecimiento digno, activo y saludable a
través del desarrollo de un modelo de atencion basado en su empoderamiento. De
este modo, impulsa un proyecto de vida en estas personas basado en su salud, su
buen trato y con vision de futuro, gracias al apoyo de sus familias.

IDEAS PARA E

VIVIR

Catedra Economia del Envejecimiento

La Catedra Economia del Envejecimiento es el resultado de la colaboracion entre
Fundacién Mutualidad Abogacia y la Universitat de Barcelona para impulsar la
investigacion y el debate en torno a los retos socioecondmicos que origina la nueva
longevidad.

Fruto de esta alianza, en 2021 surgio el Indicador de Calidad de Vida Digna 'y
Sostenible de la Vejez (ODS-IVDS65+), el primer indicador que mide la calidad de
vida de los adultos mayores en Espafa y Europa.

Durante 2022, este indicador ha sido presentado en el Congreso de los Diputados,
en la European Social Insurance Platform (ESIP) vy en la asamblea de European Social
Insurance Platform, lo demuestra el gran interés que ha suscitado este revelador
estudio en diferentes instituciones publicas y privadas.

PRESENTACION DEL
INDICADOR DE CALIDAD DE
VIDA DIGNA Y SOSTENIBLE
EN LA VEJEZ

CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

ABRIL 2022
09:30_11:00 h

Sala Ernest Lluch
(C/ Cedaceros)
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Estudios y publicaciones

Uno de los grandes hitos en materia de envejecimiento para la Fundacion ha
sido el lanzamiento de “Proyecto Aristételes: primer algoritmo predictivo de
edad biolégica”, junto con la Universidad Carlos Ill de Madrid y la Universidad
Complutense de Madrid.

Se trata de un estudio enfocado en esclarecer, a través de un nuevo algoritmo
predictivo, las diferencias entre la edad cronoldgica, que seria la que indica nuestro
DNI, y la edad bioldgica, la que corresponderia a nuestro estado vital. Su objetivo es
establecer la edad bioldgica como indicador real de nuestra salud, ya que considera
que longevidad y vejez son dos conceptos diferentes.

Una de las principales conclusiones revela que la edad biolégica puede variar hasta
en 12 anos con la edad cronolégica. Tras la presentacion de los resultados, el equipo
investigador se encuentra trabajando en la creacion de una herramienta que permita
a cualguier individuo determinar su edad bioldgica.

Por otra parte, la Fundacion publicd el nuevo libro electrénico “Derecho a la no
jubilacion”, que recoge catorce maneras de abordar la transicion demogréafica,
analizadas y expuestas por expertos nacionales en esta materia. La necesidad de
reformar el plan de pensiones nacional y el hecho de poder trabajar después de
la edad de jubilacion son algunas de las cuestiones clave en las que coinciden los
autores.

Adicionalmente, elaboro el Manifiesto por la defensa de los derechos de las
personas mayores victimas de la guerra. Con ello, la Escuela pretende evidenciar

SuU preocupacion por las practicas edadistas que las personas mayores sufren en
situacion de conflicto armado, asi como alertar sobre la necesidad de actuar, de
forma inminente y efectiva, para combatir el trato discriminatorio que el colectivo
estd padeciendo. Y participd en el IX Congreso de la Abogacia con una Mesa redonda
sobre la tematica.

Derecho
a la no jubilacion

A\

/= fundacion
MUTUALIDAD / escuela
ABOGACIA de pensamiento

El libro “Derecho a la no jubilacion” puede descargarse
aqui de forma gratuita.


https://www.escueladepensamiento.org/wp-content/uploads/2022/05/Ebook_Derecho-a-la-no-jubilacio%CC%81n.pdf

Il Premios

Fundacion
Mutuahdad
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Il Premios Fundacion Mutualidad Abogacia

Los Premios Fundacién Mutualidad Abogacia reconocen las diferentes
iniciativas que contribuyen a incentivar los valores y objetivos de la
Fundacidn a través de sus pilares de actuacién: cultura financiera y

del ahorro, talento juridico, compromiso social y envejecimiento. Su
objetivo es aportar valor a los/las profesionales del Derecho, asi como
promover la cultura financiera y del envejecimiento en la sociedad para
alcanzar una mejor calidad de vida.

La entrega de estos galardones conté, en su segunda edicién, con la
participacion de la consejera de Familia, Juventud y Politica Social de
la Comunidad de Madrid, Concepcién Dancausa, y de la vicealcaldesa
del Ayuntamiento de Madrid, Begoia Villacis.

Galardones

¢ Miguel Moreno Mendieta, periodista de Cinco Dias, Premio
Observatorio del Ahorro Familiar al mejor trabajo periodistico en
fomento del ahorro vy la planificacion financiera.

* Fundacién Gil Gayarre, Premio Escuela de Pensamiento al mejor
proyecto para una ancianidad digna.

* Fundacién Luzdén, Premio al Compromiso con la Agenda 2030.

* Lab Il Edicién ganadores:

Primer premio: Artificia Al Legal Office.

Segundo premio: CESICO.

Tercer premio: ORION BLUE.

Mencidn especial al compromiso con los ODS: Artificia Al Legal

Office.

* Gonzalo Isidoro Cobo Sanz e Ignacio Gonzdlez del Yerro Velo de
Antelo, Primer Premio Excelencia Exaequo Fundacion Mutualidad
Abogacia 2021.

O
O
O
O




Donaciones




Carta del presidente Quiénes somos Hitos del afio 2022 Proyectos 2022 Premios Fundacion
Mutualidad Abogacia

Donaciones Cuentas Anuales

Q00

m MEMORIA DE ACTIVIDADES 2022

Donaciones

En 2022, Fundacién Mutualidad Abogacia puso en funcionamiento una
nueva plataforma online que permite realizar donaciones a cualquier
usuario que desee colaborar con los fines y objetivos de la Fundacién.
Bajo el lema #loquellevamosdentro, las donaciones se destinaran a
potenciar el talento juridico, promover la dignidad de las personas
mayores, afianzar la cultura del ahorro en la sociedad o impulsar el
compromiso social, entre otros.

La plataforma permite a los usuarios realizar sus aportaciones de
forma peridédica o puntual, y ofrece informacion de interés sobre la
desgravacién en la declaracion de renta en el caso de donaciones a
entidades sin dnimo de lucro.

Financiadores 2022

Fundacion Mutualidad Abogacia ha contado en 2022 con la
colaboracién de instituciones publicas y privadas que la han apoyado en
la realizacion de sus proyectos:

» Donaciones de los/as mutualistas para completar las rentas minimas
de los pensionistas mas vulnerables y financiar el seguro de vida de los
padres con hijos con discapacidad.

* Ministerio de Trabajo y Economia Social- Mapa de emprendimiento y
Lab Emprendimiento Juridico.

* PWC- colaboracion pro bono en Mapa de emprendimiento juridico.

* Banco Santander- Conectad@s por Derecho.

» Concierto a favor de Céritas la Palma para ayudar a los damnificados
por el volcadn Cumbre Vieja.

» Torneo de Futbol a favor de la Fundacion Real Madrid.

* Campafia con Cruz Roja accion humanitaria guerra de Ucrania.

& Santander

e
pwc

CMS

law-tax-future

Pérez-Llorca

N N lus Laboris Spain Global HR Lawyers

L L 4 Sagardoy Abogados
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Balance de situacion

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO 31 DE DICIEMBRE DE 2022

ACTIVO 2022 2021
A) ACTIVO NO CORRIENTE 289.002,44 94.445,69
I. Inmovilizado intangible 96.993,08 92.513,23
Il Inmovilizado material 192.009,36 1.932,46
B) ACTIVO CORRIENTE 1.908.828,91 1.820.299,44
II: Usuarios y otros deudores de la actividad propia 47.776,00 58.000,00
3. Otros 47.776,00 58.000,00
IIl: Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 7.061,69 0,00
VII: Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 1.853.991,22 1.762.299,44
TOTAL ACTIVO (A+B) 2.197.831,35 1.914.745,13
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2022 2021
A) Patrimonio Neto 1.605.995,40 1.603.176,96
A-1) Fondos Propios 1.605.995,40 1.603.176,96
I. Dotacion Fundacional 30.000,00 30.000,00
1. Dotacion Fundacional 30.000,00 30.000,00
Il. Reservas 1.573.176,96 1.551.068,83
[Il. Excedentes de ejercicios anteriores 0,00 -99.294,57
IV. Excedente de ejercicio 2.818,44 121.402,70
C) PASIVO CORRIENTE 591.835,95 311.568,17
IV. Beneficiarios - Acreedores 12.577,49 13.500,00
3. Otros 12.577,49 13.500,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 579.258,46 298.068,17
2. Otros acreedores 579.258,46 298.068,17
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+C) 2.197.831,35 1.914.745,13
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Informe de Auditoria de Cuentas Anuales

Alcala, 63
28014 - Madrid

mazars 434915624 030

www.mazars.es

Informe de Auditoria de Cuentas Anuales Abreviadas emitido por un
Auditor Independiente

Al Patronato de FUNDACION MUTUALIDAD DE LA ABOGACIA

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de FUNDACION MUTUALIDAD DE LA ABOGACIA
(la Fundacion), que comprenden el balance abreviado a 31 de diciembre de 2022, la cuenta de
pérdidas y ganancias abreviada y la memoria abreviada correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Fundacion a 31 de
diciembre de 2022, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion (que
se identifica en la nota 2.1. de la memoria abreviada) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espaia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas
se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de
las cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la Fundacion de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los
de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en
Espaiia segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segtin nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria de
las cuentas anuales abreviadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de
nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en su conjunto, y en la formacion de nuestra
opinion sobre éstas, y no expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos
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Reconocimiento y aplicacion de los recursos obtenidos por la Fundacion

Tal como se indica en la Nota 1 de la memoria de las cuentas anuales abreviadas, el objeto de la
Fundacion es la asistencia social y el bienestar de todos los profesionales del derecho, a través del
fomento, la promocion y desarrollo de la solidaridad entre los mismos. Para la financiacion de dichos
fines sociales, la Fundacion, en el ejercicio 2022 ha recibido una donacion por importe de 2.718 miles
de euros de la entidad Mutualidad General de la Abogacia, 1.421 miles de euros de los Mutualistas de
Mutualidad de la Abogacia, 82 miles de euros en concepto de subvenciones y 42 miles de euros por
diversos convenios con terceros.

En las notas 13 y 15 de la memoria abreviada adjunta se recoge el detalle de las ayudas monetarias
concedidas en el ejercicio 2022 y la descripcion de las principales actividades desarrolladas por la
Fundacion. La justificacién de las donaciones, colaboraciones y de las ayudas monetarias, asi como
su imputacion en el periodo correcto se ha considerado un aspecto relevante en nuestra auditoria.

Nuestros procedimientos de auditoria han incluido, entre otros:

o Entendimiento del proceso que sigue la Fundacion para el reconocimiento y aplicaciéon de los
recursos obtenidos.

o Obtencion de la documentacion soporte de las donaciones recibidas y el analisis de la
justificacion y correcto registro de las mismas

» Revision de las actividades realizadas en el ejercicio 2022 y chequeo con el presupuesto para
ver si han existido variaciones entre el presupuesto aprobado y lo realizado.

o Obtencion del detalle de las ayudas monetarias concedidas en el ejercicio 2022, andlisis de
una muestra de las actividades mas relevantes verificando la documentacion justificativa
soporte y el correcto registro contable de las mismas. Adicionalmente se ha verificado que el
destino de las principales ayudas ha sido a actividades sociales relacionados con el objeto
social de la Fundacion

° Revision de la memoria abreviada adjunta, en particular que las notas 13y 15 incluyen los
desgloses de informacion que requiere el marco de informacion financiera aplicable.

Responsabilidad del Presidente del Patronato en relacién con las cuentas anuales
abreviadas

El Presidente del Patronato es el responsable de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
Fundacion, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la Fundacion
en Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas
anuales abreviadas libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, el Presidente del Patronato es responsable de
la valoracion de la capacidad de la Fundacion para continuar como empresa en funcionamiento.
revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y
utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si el Patronato de la Fundacion
tienen intencion de liquidar la Fundacion o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa
realista

FUNDACION MUTUALIDAD DE LA ABOGACIA

Ejercicio terminado el dia de mes de afio 2
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Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales
abreviadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria
que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Esparia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude
o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en las
cuentas anuales abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espaia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales abreviadas,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una
base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude es
mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede
implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente
erroneas, o la elusion del control interno

+ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la Fundacion.

s Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Presidente del Patronato

o Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por el Presidente del Patronato, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Fundacion para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material
se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacion revelada en las cuentas anuales abreviadas o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Fundacion deje de ser una empresa
en funcionamiento

» Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales abreviadas,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales abreviadas representan las transacciones
y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con el Presidente del Patronato en relacion con, entre otras cuestiones, el alcance
y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria,
asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la
auditoria.

FUNDACION MUTUALIDAD DE LA ABOGACIA
Ejercicio terminado el dia de mes de aio 3
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Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién al Presidente del Patronato,
determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales
abreviadas del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas
significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion

Madrid, 14 de marzo de 2023

WUDITORES

INSTITUTO DE CENSORES JURADOS
DE CUENTAS DE ESPARA

MAZARS AUDITORES, S.L.P

2023 NGm. 01/23/03419 M? Isabel Velazquez Rivas
96,00 EUR MAZARS AUDITORES, S.L.P.
ROAC N° S$1189

de cuentas sujeto
deauditoria de cuentas
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